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RESOLUCION N°. 0186 X-SG-SGS-0186
(26 de febrero de 2020)

Por la cual se compensa una jornada laboral.

EL DIRECTOR DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
SECCIONAL OCANA, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES, ESTATUTARIAS, Y;

CONSIDERANDO
Que, el articulo 69 de la Constitucion de Colombia garantiza la autonomia universitaria.

Que, el articulo 33 del Decreto Ley 1042 de 1978, fija la jornada laboral en un maximo
de cuarenta y ocho horas semanales, dejando en cabeza del jefe del respectivo organismo
la facultad de establecer el horario de trabajo dentro de dicha jornada maxima.

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.5.5.51 del Decreto 648 de
2018 modificatorio del Decreto 1083 de 2015, que reza: Descanso compensado. Al empleado
publico se le podra otorgar descanso compensado para semana santa y festividades de fin de
afo, de acuerdo con la programacion que establezca cada entidad, la cual debe garantizar la
continuidad y no afectacion en la prestacion del servicio.

Que, el Comité Administrativo, segun consta en el Acta Ad- Referéndum No. 0002 del 26 de
febrero de 2020, aprobd que para no laborar los tres dias habiles de la semana santa como es
el lunes 6, martes 7 y miércoles 8 de abril del afo en curso, se realice un plan de recuperacion
de horas.

Que, para recuperar las horas comprendida ente los dias 6, 7 y 8 de abril de 2020, se aprueba
laborar desde el 2 de marzo hasta el 3 de abril del afio en curso, en el horario de 7:00 a.m. a
12:00 m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Compensar la jornada laboral correspondiente a los dias 6, 7 y 8 de
abril de 2020, laborando desde el 2 de marzo hasta el 3 de abril del afio en curso, en el horario
de 7:00 a.m. a2 12:00 m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNIQUESE la anterior decision a los medios de comunicacion,
en la pagina web de la entidad y fijese en lugar publico y visible sendos avisos con el fin de
informar a los usuarios y comunidad en general la decisiéon aqui contenida.

ARTICULO TERCERO: La Division de Personal emitira Circular informativa a los empleados
de la UFPSO.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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